UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W BIELSKU-BIALEJ

z dnia 2012 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Bielsko-Biala z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2013

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.), art. 5a ust.1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 roku, Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.)

Rada Miejska
postanawia

§ 1. Uchwali¢ program wspotpracy Gminy Bielsko-Biata z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013,
zgodnie z brzmieniem zalacznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Bielska-Bialej .

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
ogloszenie na Tablicy Ogloszen w gmachu Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej, Plac Ratuszowy 11 6 oraz
publikacje w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 2012 .

Program wspolpracy Gminy Bielsko-Biala z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2013

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1. ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 roku, Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.);

2. programie - rozumie si¢ przez to program wspolpracy w 2013 roku Gminy Bielsko-Biata z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3. organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy;

4. Gminie - rozumie si¢ przez to Gming¢ Bielsko-Biala;
5. konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

6. dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126 i art. 151 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 roku, Nr 157, poz. 1240, z pdzn. zm.);

§ 2. 1. Gléwnym celem programu jest dazenie do harmonijnej i parterskiej wspotpracy pomiedzy Gming
a organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy.

2. Celami niniejszego programu sg w szczegolnosci:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspolpracy sektora obywatelskiego
z samorzadem lokalnym jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie jakosci zycia mieszkancow Gminy.

2) Okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow.

3) Wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez dzialano$¢ Inkubatora Spotecznej Przedsigbiorczosci
w Bielsku-Biale;.

4) Budowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego i1 wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnej,
w tym:

a) wykorzystanie potencjalu mieszkancéw Gminy poprzez wspieranie dziatan i inicjatyw obywatelskich
podejmowanych na rzecz wspolnego dobra;

b) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacje dobrych praktyk;

¢) rozwijanie i umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spolecznosci a wigc odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspodlnote lokalng oraz jej tradycje;

d) zwigkszanie udzialu mieszkancéw Gminy w definiowaniu i rozwigzywaniu lokalnych problemow.

4) Podnoszenie skutecznosci i efektywnos$ci dziatan w sferze zadan publicznych poprzez stworzenie systemu
stalej, partnerskiej wspolpracy przy ich realizacji z jednoczesnym zapewnieniem na to srodkéw finansowych.

5) Podejmowanie przedsigwzig¢ skierowanych do osob starszych.
6) Aktywizowanie dzialan na rzecz mieszkancow w peryferyjnych dzielnicach miasta.
7) Zorganizowanie Dnia Bielskich Organizacji Pozarzadowych.

3. Sposob realizacji celoéw zawartych w programie okresla § 3 ust. 2, § 41 5.
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§ 3. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych okreslonych w art.
4 ust. 1 ustawy, oile zadania te sa zadaniami wilasnymi gminy, wymienionymi w art. 7 ust. 1 ustawy
o samorzadzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej podjecia jest prowadzenie przez podmioty swojej
dziatalnos$ci statutowej na terenie Gminy badz na rzecz jej mieszkancow.

2. Wspotpraca ta:

1) odbywac si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w niniejszej uchwale;
2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe.

3) uwzglednia inicjatywe lokalng na zasadach okre§lonych w ustawie;

4) opiera¢ si¢ bedzie na zasadach wynikajacych zustawy a wiec pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 4. 1. Pozafinansowe formy wspolpracy Gminy z organizacjami moga w szczegdlnosci polegac na:

1) prowadzeniu we wspOlpracy z organizacjami - w ramach strony internetowej Urzedu Miejskiego -
internetowego serwisu informacyjnego poswigconego w catosci zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem
Trzeciego sektora;

2) prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dzialajacych na terenie Bielska-Biatej;

3) informowaniu o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu miejskiego na realizacje tych zadan, o oglaszanych konkursach
ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz o ich wynikach;

4) informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych problematyki Trzeciego
sektora;

5) przekazywaniu informacji o konkursach grantowych oglaszanych przez inne podmioty, m. in.
administracj¢ publiczna, organizacje pozarzadowe;

6) zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udzialu w organizowanych spotkaniach, szkoleniach,
seminariach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspotpraca Gminy z organizacjami, ktore odbywac¢ si¢ beda nie
rzadziej niz raz na kwartat;

7) wsparciu infrastruktualnym oraz szkoleniowo - doradczym realizowanym w ramach dziatalnosci
Inkubatora Spotecznej Przedsi¢biorczosci w Bielsku-Biate;j;

8) promowaniu i prezentowaniu dzialalnosci organizacji oraz popularyzacji dobrych praktyk zwigzanych
z Trzecim sektorem, m.in. na stronach internetowych Urzedu Miejskiego oraz na tamach Magazynu
Samorzadowego ,,W Bielsku-Biatej”;

9) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Gmiona;

10) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

11) wspoéldziataniu w ramach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

12) prowadzeniu mapy aktywno$ci bielskich organizacji pozarzadowych, prezentujacej przedsigwzigcia
organizacji, w szczegolnosci zrealizowane projekty dofinansowane z budzetu Gminy;

13) zawieraniu uméw partnerskich;

14) mozliwosci uhonorowania przez Prezydenta Miasta Bielska—Biatej organizacji wyrdzniajgcej si¢
w dzialaniach na rzecz spotecznosci lokalne;.

§ 5. 1. Finansowe formy wspélpracy Gminy z organizacjami polegaja na zleceniu realizacji zadan
publicznych w formie wspierania lub powierzania ich wykonania wraz zudzieleniem dotacji na ten cel.
Zlecenie nastgpuje w szczegolnosci w drodze przeprowadzenia irozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

2. Zlecenie organizacjom przez Gming realizacji zadan publicznych z zakresu polityki spotecznej oraz
ochrony i promocji zdrowia moze mie¢ charakter wieloletniej wspolpracy.
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3. Ogtlaszanie otwartych konkurséw ofert na zlecenie realizacji zadan witasnych Gminy Bielsko-Biata
nastepuje wedtug nastepujacych zasad:

1) materiaty, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych, przygotowuja Naczelnicy wilasciwych
wydziatow lub Dyrektor Migjskiego Zarzadu Oswiaty;

2) ogloszenia konkursowe przygotowuje ipodaje do publicznej wiadomosci Naczelnik Wydziatu Spraw
Obywatelskich.

4. Komisje konkursowe do opinowania ztozonych ofert powotuje w drodze zarzadzenia Prezydent Miasta.

5.Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone s wylacznie na wykonanie okreslonego
przedsiewzigcia i nie mogg by¢ wykorzystywane na:

1) zadania 1 zakupy inwestycyjne;

2) remonty lokali i budynkow;

3) zakup gruntow;

4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;
5) dziatalno$¢ gospodarcza;

§ 6. 1. Posiedzenia Komisji Konkursowej ds. rozpatrzenia i oceny ofert ztozonych przez organizacje na
realizacj¢ zadan wtasnych Gminy Bielsko—Biata - zwanej dalej ,,Komisjg” - zwotuje si¢ na wniosek Zastepcy
Przewodniczacego Komisji Konkursowej - Naczelnika Wydzialu Spraw Obywatelskich.

2. Pracom Komisji kazdorazowo przewodniczy Zastepca Prezydenta Miasta Bielska-Biatej wlasciwy ze
wzgledu na przedmiot konkursu badz Pelnomocnik Prezydenta Miasta.

3. Obstuge kancelaryjng prac Komisji sprawuje Wydzial Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego
w Bielsku-Bialej.

4. Wydzial merytorycznie wlasciwy ze wzgledu na rodzaj zadania lub Miejski Zarzad Os$wiaty prowadza
Scistg wspotprace z Wydziatem Spraw Obywatelskich w zakresie oceny formalnej ztozonych ofert,
w szczegolnosci poprzez dostarczanie istotnych dla prawidtowego przebiegu procedury konkursowej
informacji oraz zapewnienie terminowego obiegu dokumentéw a takze dokonuje analizy merytorycznej ofert
spetniajacych wymogi formalne.

5. Cztonkowie Komisji zapoznajg si¢ ze ztozonymi ofertami przed wyznaczong datg posiedzenia. Informacje
o miejscu, w ktorym znajduja si¢ oferty do wgladu oraz terminie imiejscu posiedzenia przekazywane sa
kazdemu cztonkowi Komisji w formie pisemne;j, telefonicznej lub droga elektroniczng (e-mail).

6. Komisja rozpatruje oferty realizacji zadan publicznych spelniajace wszystkie wymogi formalne okreslone
w specyfikacji Konkursu.

7. Kazda oferta podlega szczegotowej analizie merytorycznej pod wzgledem stopnia spelniania warunkow
zawartych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

8. Ustala si¢ nastgpujacy tryb pracy Komisji:
1) Naczelnik Wydzialu Spraw Obywatelskich informuje Komisjg o:

a) ofertach, ktore wptynety w odpowiedzi na rozpisane konkursy na realizacje poszczegoélnych zadan
publicznych;

b) ilosci ofert dopuszczonych i niedopuszczonych do procedury konkursowej;

2) Naczelnik wydzialu merytorycznego, wilasciwego ze wzgledu na rodzaj zadania, ktorego realizacji
dotyczy przedmiotowa oferta lub Dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty dokonuje jej omdwienia;

3) Stopien spehiania kazdego z warunkow sformutowanych w ogloszeniu konkursu przez ztozong oferte
poddaje sie¢ osobnej ocenie podlegajacej punktacji, przyjmujac dla kazdego kryterium odrebnie okreslong skale
- oceny danej oferty dokonuje si¢ kazdorazowo po jej prezentacji. Wyjatek stanowi kryterium dotychczasowej
wspotpracy, ktore zawiera juz wspdlng oceng ustalong przez Wydzial Spraw Obywatelskich oraz Wydziat
merytorycznie wlasciwy ze wzgledu na rodzaj zadania lub Miejski Zarzad Oswiaty.

4) Przy ocenie ofert cztonkowie Komisji moga korzystac¢ z opinii zaproszonych ekspertow;
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5) Konicowa ocena oferty polega na zsumowaniu punktdow przyznanych przez cztonkéw Komisji na kazde
z analizowanych kryteriow wskazanych w ust. 9;

6) Na podstawie ocen poszczegolnych ofert tworzy si¢ liste najlepszych projektow wraz z propozycja dotacji
na ich realizacje;

7) Ewentualne watpliwosci Komisja rozstrzyga poprzez glosowanie; przy rownej liczbie glosow decyduje
glos Przewodniczacego Komisji;

8) Przewodniczacy Komisji informuje cztonkéw Komisji o wynikach obrad;

9) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.

9. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceny ofert:

1) merytoryczne (maksymalna ilo$¢ punktéw: 10) :

a) jakos¢ przygotowania projektu: zrozumiaty, przejrzysty i kompletny opis dziatan;
b) czytelnie i realistycznie postawione cele realizacji projektu;

¢) dobrze przemyslany i przekonujacy plan dziatania;

d) oryginalnos¢ i innowacyjno$¢ zgtaszanego projektu.

2) rezultaty i oddzialywanie spoteczne (maksymalna ilo$¢ punktoéw: 10) :

a) znaczenie realizacji projektu dla zaspokojenia obiektywnych potrzeb adresatow zadania okreslonych
w ogloszeniu konkursowym;

b) dostepnos¢ realizowanego przedsigwzigcia dla mieszkancow oraz przewidywana liczba odbiorcow;
c) zaktadane efekty i ich trwato$¢, korzysci odnoszone przez beneficjantow zadania.

3) finansowe (maksymalna ilo§¢ punktow: 10) :

a) realistyczny, rzetelny i efektywny projekt budzetu;

b) zasadnos¢ przedstawionych w projekcie kosztow kwalifikowanych;

c) wysokos¢ wkiadu wiasnego oferenta w kosztach ogoélnych zadania oraz wspotudzial innych zrédet
finansowania;

d) pozafinansowy wktad wlasny przewidziany do realizacji zglaszanego projektu w tym wkiad pracy
wolontariuszy.

4) kompetencje i mozliwos$ci realizacji zadania (maksymalna ilo$¢ punktow: 5) :

a) kompetencje i mozliwosci wykonania zadania w przewidywanym czasie iprzy posiadanych zasobach
kadrowych i rzeczowych;

b) dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan o podobnym charakterze;
¢) kwalifikacje pracownikéw merytorycznych, ktorzy beda wykonywac zadanie.

5) dotychczasowa wspotpraca (maksymalna ilo$¢ punktow: 5 - kryterium dotyczy oceny podmiotow
sktadajacych oferty w konkursie)

a) ocena realizacji zadan zleconych oferentowi przez Gming w poprzednich okresach pod katem rzetelnosci
ich wykonania;

b) prawidtowos¢ wykorzystania oraz rzetelno$¢ i terminowos¢ rozliczania przyznanych na ten cel §rodkow
finansowych;

¢) wspotpraca z innymi jednostkami administracji publiczne;.

10. Obrady Komisji Konkursowej uznaje si¢ za wazne, jesli uczestniczy w nich co najmniej 5 cztonkow
z 7 — osobowego sktadu Komisji.

11. Komisja moze wykonywa¢ swoje obowigzki nawet wtedy, gdy w wyniku ogloszenia konkursu zgloszono
tylko jedna oferte, o ile spetia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.
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12. Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ z wynikami obrad Komisji okre$la, w drodze zarzadzenia,
organizacje ktorym zostanie zlecona realizacja zadania wraz z wskazaniem wysokos$ci dotacji na ten cel.

13. W przypadku otrzymania przez podmiot dotacji w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana, strony dokonuja
uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

14. Wyniki Konkursu podlegaja ogloszeniu na Tablicy Ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowe] Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biate;.

§ 7. Wyznacza si¢ nastgpujace obszary wspolpracy w sferze realizacji zadan publicznych a w ich ramach
zadania priorytetowe:

1. w zakresie polityki spolecznej :

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans
tych rodzin io0sob, dzialalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a) Udzielanie wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym, bezdomnym, zyjacym w ubostwie oraz innym
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

b) Objecie opieka iwychowaniem dzieci zrodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu funkcji
opiekunczo - wychowaczej.

2) dziatalnosé¢ na rzecz 0sob niepelnosprawnych oraz osob w wieku emerytalnym;

a) Aktywizacja i integracja ze srodowiskiem lokalnym oséb niepelnosprawnych oraz osob starszych;
3) wypoczynek dzieci i mtodziezy:

a) organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy.

4) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) Profilaktyka irozwigzywanie problemow alkoholowych, przeciwdziatanie narkomanii iprzemocy
w rodzinie oraz patologiom spotecznym, w szczeg6lnosci poprzez udzielanie wsparcia, pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin.

2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia :

1. O chrona i promocja zdrowia :

a) Prowadzenie edukacji zdrowotnej, dzialan profilaktycznych iinnych dziatan prozdrowotnych na rzecz
r6znych grup wiekowych;

b) Prowadzenie dziatan wspierajacych na rzecz osob przewlekle oraz terminalnie chorych.
3. w zakresie kultury i sztuki :
1) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie realizacji przedsiewzig¢ artystycznych a w szczeg6lnosci: przegladow, koncertow, wystepow,
spektakli, konkursow, pleneréw, spotkan, warsztatow, wystaw oraz innych wydarzen kulturalnych, stuzacych
rozwojowi dziatalnosci kulturalnej i artystycznej;

b) wspieranie programoéw w zakresie edukacji kulturalnej lub dziallan artystycznych dzieci i mtodziezy
w czasie wolnym od nauki;

¢) wspieranie przedsigwzig¢ prezentujacych i promujgcych amatorski ruch artystyczny, w tym  lokalnych
tworcow 1 ich tworczo$¢ otraz wydawanie niskonaktadowych niekomercyjnych katalogéw dokumentujacych
dorobek tych o0sob;

d) wspieranie inicjatyw zwigzanych z ochrong i popularyzowaniem tradycji oraz dziedzictwa kulturowego
Bielska-Biatej] ijego mieszkancow, wtym kultywujacyh pamig¢ o zastuzonych dla Miasta
i regionu wybitnych postaci, miejscach i wydarzeniach historycznych zwigzanych tematycznie z waznymi
rocznicami dla regionu i kraju.

4. w zakresie edukacji :

1) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie:
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a) Upowszechnianie wiedzy o regionie i wiedzy ekologicznej wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej;

b) Przeciwdziatanie przejawom agresji iprzemocy wsrod dzieci imlodziezy szkolnej, ksztaltowanie
wlasciwych postaw spotecznych.

¢) Upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpiecznego uczestnictwa w ruchu drogowym wsrod dzieci
i mtodziezy szkolne;.

5. w zakresie kultury fizycznej i turystyki :

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

a) Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez uczestnictwo w zorganizownych formach szkolenia
sportowego;

b) Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym i regionalnym, posiadajgcych istotne
walory merytoryczne i promocyjne dla miasta Bielska-Biatej;

c) Organizacja imprez sportowych irekreacyjnych o znaczeniu krajowym i migdzynarodowym,
posiadajacych istotne walory merytoryczne i promocyjne dla miasta Bielska-Biatej;

d) Zapewnienie przez specjalistyczne stowarzyszenia, w dziedzinie sportu i rekreacji, bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie Gminy w gorach, ptywajacych, kapiacych si¢ i uprawiajacych sporty wodne.

2) Turystyka i krajoznawstwo:

a) Organizacja imprez turystyki aktywnej;

b) Organizacja imprez turystyki kwalifikowanej i krajoznawstwa w §rodowisku dzieci i mlodziezy;
¢) Dziatania na rzecz integracji europejskiej w zakresie turystyki.

6. w zakresie ochrony zwierzat:

1. Ekologia i ochrona zwierzqt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego :
a) Edukacji mieszkancow w zakresie ochrony zwierzat.

§ 8. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan wymienionych w § 7 okreslone zostang w uchwale budzetowej na
rok 2013 i wyniosg nie mniej niz 3.500.000,00 zt.

§ 9. 1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku;

2. Wterminie do 30 kwietnia 2014 roku Prezydent Miasta przedlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji programu wspolpracy, w ktorym dokonana zostanie ocena stanu wspotpracy Gminy
Z organizacjami.

3. Sprawozdanie zawiera wskazniki efektywnosci realizacji programu, dotyczace w szczegdlnosci:
1) iloé¢ ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) iloé¢ organizacji sktadajacych oferty;

3) ilo$¢ zlozonych ofert;

4) ilo§¢ odrzuconych ofert;

5) ilo$¢ zawartych umow z organizacjami;

6) ilo$¢ uniewaznionych lub rozwigzanych umoéw zawartych z organiacjami;

7) ilo$¢ ofert ztozonych przez organizacje z wiasnej inicjatywy;

8) ilo$¢ 0sob bedacych odbiorcami realizowanych przez organizacje zadan publicznych;

9) ilos¢ ofert zaktadajacych spetnienie celow szczegotowych, okreslonych w § 2 ust. 2 pkt. 5-6;

10) wysokos$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych
(ogotem oraz z podziatem na poszczegodlne zadania priorytetowe);

11) wysokosc¢ srodkow finansowych wykorzystanych przez podmioty realizujgce zlecone zadania.

§ 8. 1. Program zostal opracowany na podstawie:

Id: BB4E6132-F52F-46C0-B354-070E13582B4F. Projekt Strona 7z 8



1) propozycji realizacji zadan wtasnych Gminy uznanych za priorytetowe przez wydzialy Urzgdu Miejskiego
oraz Miejski Zarzad Os$wiaty;

2) dotychczasowej wspolpracy pomiedzy organizacjami i Gming;

3) propozycji organizacji, ktore zostaly zaproszone do aktywnego wiaczenia si¢ w tworzenie programu.

Informacj¢ o rozpoczgciu prac nad programem wraz z prosbg do organizacji o wnoszenie sugestii i uwag
podano do publicznej wiadomosci za posrednictwem:

a) strony internetowej Urzedu Miejskiego w zakladce "Organizacje Pozarzadowe" (publikacja od dnia
1 sierpnia 2012 r.) oraz w zakladce "Aktualnosci" (publikacja od dnia 9 sierpnia 2012 r.). W okresie publikacji
odnotowano 231, w tym 196 unikalnych wej$¢ na strong internetowa.

b) "Newslettera - Biuletynu dla organizacji pozarzadowych" - informacj¢ umieszczono dwukrotnie (nr 40
z dnia 14 sierpnia oraz nr 41 zdnia 6 wrzesnia). Biuletyn umieszczono na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w zaktadce "Organizacje pozarzadowe oraz przestano do organizacji droga elektroniczna;

¢) poczty elektronicznej - informacj¢ do organizacji przestano w dniu 1 sierpnia 2012 r.;
d) Magazynu Samorzadowego "W Bielsku-Bialej" - numer 17/237 z dnia 17 sierpnia 2012 roku.

4) Do dnia 17 wrze$nia 2012 r. czternascie organizacji pozarzadowych przedstawito swoje propozycje, ktore
zostaty omowione podczas spotkania roboczego w dniu 4 pazdziernika 2012 r.
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